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IL PRESIDENTE

Oggetto: Revoca Regolamento Incentivi del’E.R.S.U. di Catania approvato con decreto del Presidente
n.44 del 06/12/2017

VISTO lo statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge Regionale 25/11/2002 n° 20 recante "Interventi per l'attuazione del diritto allo studio
universitario in Sicilia";

Vista la delibera n. 1 del 28/12/2015 del Commissario ad acta con la quale il Dott. Valerio
Caltagirone ¢ stato nominato Direttore dell’E.R.S.U. di Catania;

Visto il C.C.R.L. del Direttore Dott. Caltagirone per il quinquennio 2018/2022 con I’E.R.S.U. di
Catania;

VISTO il D.P. n. 163/ Serv. 1°/ S.G. del 03.5.2016 con il quale & stato nominato il Prof. Alessandro
Cappellani, per la durata di anni tre, Presidente dell’Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario
(E.R.S.U.) di Catania;

CONSIDERATO che in data 23/02/2017 ¢ decaduta, per fine mandato, la Rappresentanza Studentesca in

seno al CdA, venendo cosi a mancare il numero legale per la validita delle sedute del Consiglio;
CONSIDERATO che, nelle more della ricomposizione del Consiglio da parte del Dipartimento Regionale
Dell’istruzione e della Formazione Professionale, bisogna comunque provvedere alla gestione Amministrativa
dell’Ente, al fine di evitare danni gravi e irreparabili conseguenti all’interruzione di servizi essenziali alla
comunita Studentesca Universitaria;

RICHIAMATO Part. 113 del D.Igs 50/2016 che ha riscritto la disciplina degli incentivi del personale gia
denominato “fondo per la progettazione” ed ora trasformato in “fondo per le funzioni tecniche”;

VISTO il Regolamento incentivi funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Igs n.50/2016 dell’E.R.S.U. di
Catania adottato con decreto del Presidente n.44 del 06/12/201 T

CONSIDERATO che in data 19/12/2017 le OO.SS. chiedevano al Presidente “... di annullare con effetto
immediato il citato Regolamento ed attivare la corretta procedura amministrativa nella contrattazione
integrativa decentrata, al fine di redigere un nuovo regolamento ai sensi del D. Lgs n. 50 del 18 aprile 2016.
Al Dirigente Generale che legge in copia le scriventi segreterie sindacali E.R.S.U. Catania chiedono di
promuovere gli atti conseguenziali alla presente richiesta. Si rappresenta inoltre 1'opportunita di avviare
un’azione sinergica finalizzata alla stesura e approvazione di un Regolamento Unico degli EE.RR.SS.UU.
della Regione Siciliana che garantisca uguale trattamento del personale” .

CONSIDERATO che nell’incontro sindacale, tenutosi in data 21/02/2018, come da verbale, & emerso che il
Regolamento dell’E.R.S.U. di Catania & stato adottato senza la contrattazione decentrata integrativa del
personale, prevista dal comma 3 dell’art. 113 del D.Igs. 50/2016 e le OO.SS in quella seduta hanno richiesto la
revoca del Regolamento in parola.

VISTA la nota del Direttore del 22/02/2018 prot. n.581/P, con la quale, per le motivazioni sopra indicate,
chiede al Presidente dell’Ente la revoca, per difetto procedurale, del Regolamento incentivi dell’E.R.S.U. di
Catania approvato con decreto del Presidente n. 44 del 06/12/2017;

RICHIAMATA la propria nota prot. n. 654/P del 27/02/2018;

VISTA I’urgenza;

Sentito il Direttore

Con i poteri di cui al richiamato art. 9, comma 2 lettera d) della Legge Regionale 25/11/2002 n° 20;

DECRETA
Per quanto in narrativa che si intende confermato e riportato per relationem;

Art.1) Di prendere atto della nota del Direttore del 22/02/2018 con la quale si chiede la revoca del decreto
presidenziale n. 44 del 06/12/2017 per mancata concertazione sindacale;



Art.2) Di revocare il Regolamento per la ripartizione del fondo per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 del
D.Igs 50/2016 dell’E.R.S.U. di Catania, approvato con Decreto Presidenziale 44 del 06/12/2016;

Art. 3) Di dare mandato al Direttore di predisporre, nel pill breve tempo possibile, il nuovo Regolamento
incentivi dell’E.R.S.U. di Catania per la ripartizione, per ciascuna opera o lavoro, servizio e fornitura, del
fondo incentivi con le modalita ed i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata integrativa del
personale, secondo le direttive ANAC ed avviando “un’azione sinergica finalizzata alla stesura e
approvazione di un regolamento Unico degli EE.RR.SS.UU. della Regione Siciliana che garantisca uguale
trattamento al personale”;

Art.4) Il presente Decreto sara sottoposto a successiva ratifica del Consiglio di Amministrazione, nella prima
seduta valida, ai sensi dell’art.9, comma 2, punto d) della Legge Regionale n.20 del 25/11/2002 “Interventi per
I’attuazione del diritto allo studio universitario in Sicilia”;

Art.5) Di inviare copia del presente decreto, per opportuna conoscenza, al Servizio Vigilanza EE.RR.SS.UU.
- Dipartimento Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale
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